Обзор значимых изменений в законодательстве.
(02 октября – 08 октября 2015 года)
ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
За предоставление отпуска со дня, следующего за днем подачи заявления, могут оштрафовать

Вывод следует из анализа письма Минтруда, в котором отмечено: оплачивать отпуск нужно вовремя, исключений из этого правила нет. Организация, которая не произвела расчеты из-за того, что работник ушел в отпуск вне плана, возможно, будет привлечена к административной ответственности.

Источник: "Официальные документы" (приложение к "Учет. Налоги. Право"), 2015, N 37

Письмо Минтруда России от 26.08.2015 N 14-2/В-644

Профессиональные стандарты

Педагог дополнительного образования детей и взрослых.
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 28.09.2015
Приказ Минтруда России от 08.09.2015 N 613н

Профессиональный стандарт "Повар".

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 30.09.2015

Приказ Минтруда России от 08.09.2015 N 610н

Педагог профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального образования. 

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 28.09.2015
Приказ Минтруда России от 08.09.2015 N 608н

Реорганизация

ФНС дала разъяснения о сроках подачи документов при завершении реорганизации.

Источник: Документ опубликован не был
Письмо ФНС России от 27.08.2015 N ГД-3-14/3272@

При преобразовании юрлица нужно представить в инспекцию уведомление по форме N Р12003.

Источник: Документ опубликован не был
Письмо ФНС России от 29.07.2015 N ЕД-3-14/2874@
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